STATUT
KS Gotyk Torun

(tekst jednolity na dzien 11 marca 2025 r.)

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie nosi nazweg Stowarzyszenie KS Gotyk Torun zwane dalej
Stowarzyszeniem, dziata na podstawie przepisOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo 0
Stowarzyszeniach, ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie oraz niniejszego statutu.

§2
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Torun.
2. Teren jego dziatania obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskie;.

83

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng 1 powotane jest na czas nieokreslony.

§4
1. Stowarzyszenie moze wspOtpracowac z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi instytucjami, o celach zgodnych z celami
Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie moze zosta¢ cztonkiem tych organizacji na zasadach autonomii.

§5
1. Stowarzyszenie opiera swa dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia swoich dziatan statutowych Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikow.
3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza. Rokiem obrotowym jest rok
kalendarzowy.

§6
Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci i oznak z nazwa Stowarzyszenia na zasadach

okreslonych przez Zarzad.

Rozdzial 11
Cele dzialalnosci i sposoby ich realizacji

§7
Celem Stowarzyszenia jest :
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tworzenie warunkéw do powszechnego uprawiania i rozwoju kultury fizycznej i
sportu oraz systematycznego podnoszenia poziomu sportowego na terenie dziatania
Stowarzyszenia, w tym sportu amatorskiego 1 wyczynowego w szczego6lnosci w
tenisie stolowym

edukacja ustawiczna dotyczaca wlasnego rozwoju i aktywnego stylu zycia
wyréwnywanie szans i nierdwnosci spofecznych

aktywizacja spoleczenstwa obywatelskiego

promowanie zdrowego stylu zycia.

wspieranie dziatah w zakresie rozwoju sportu i wychowania.

przeciwdziatanie patologiom spofecznym

dziatanie na rzecz osob niepetnosprawnych

promocja Miasta Torunia.
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

Organizowanie zawoddw, imprez sportowych i rekreacyjnych

Udziat w zawodach i imprezach sportowych

Prowadzenie pracy wychowawczej oraz pracy w kierunku upowszechniania sportu
Zapewnianie odpowiednich warunkéw do uprawiania sportu

Gromadzenie funduszy dla realizowania celow statutowych

Wspobidziatanie z wladzami, instytucjami, organizacjami, oraz podmiotami
gospodarczymi zainteresowanymi dziatalnos$cig Stowarzyszenia.

propagowanie czynnego uprawiania sportu, jako sposobu na rozwoéj wiasnej
osobowos$ci oraz prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, w tym zakresie podczas
organizowanych wyjazdow (dla dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych)

prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;:

a) 93.12.Z - Dziatalno$¢ kluboéw sportowych

b) 93.13.Z — Dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej

c) 93.11.Z — Dziatalno$¢ obiektow sportowych

d) 73.11.Z — Dziatalno$¢ agencji reklamowych

e) 63.12.Z — Dziatalno$¢ portali internetowych

f) 93.19.Z — Pozostala dziatalno$¢ zwigzana ze sportem

g) 58.11.Z - Wydawanie ksigzek

h) 32.30.Z — Produkcja sprzgtu sportowego



1.
2.
3.

1) 47.63.Z — Sprzedaz detaliczna nagran dzwigkowych 1 audiowizualnych
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach
J) 47.64.Z — Sprzedaz detaliczna sprzgtu sportowego prowadzona w

wyspecjalizowanych sklepach.

Rozdzial 111
Czlonkowie klubu ich prawa i obowiazki

§9
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.

Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

§10
Czlonkostwo Stowarzyszenia dzieli si¢ na:
1. zwyczajne
2. wspierajace
3. honorowe
§11
1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca zdolno$¢ do czynnosci

prawnych, niepozbawiona praw publicznych, uznajaca cele Stowarzyszenia. Matoletni
moga by¢ cztonkami Stowarzyszenia po ukonczeniu 16 roku zycia, na podstawie pisemne;j
zgody przedstawicieli ustawowych. Czlonkiem zwyczajnym moze tez by¢ Maloletni
ponizej 16 roku zycia, za zgoda przedstawicieli ustawowych, bez prawa glosowania na
walnych zebraniach czlonkoéw oraz bez korzystania z czynnego 1 biernego prawa
wyborczego do wladz Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca petng zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych, niepozbawiona praw publicznych, oraz osoba prawna;
zainteresowana realizacja celow Stowarzyszenia, po zadeklarowaniu na jego rzecz pomocy
finansowej lub rzeczowe;.

§12

Czlonkostwo zwyczajne 1 wspierajagce nadawane jest uchwala Zarzadu, na podstawie

pisemnej deklaracji zainteresowanego.



1.

2.

§13

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w rozwdj i
krzewienie jego idei lub w inny, szczegdlny sposdb zastuzyta si¢ dla Stowarzyszenia.
Czlonkostwo honorowe Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek
Zarzadu.
8§14

Czlonek zwyczajny ma prawo do:

1.

o &~ w DN

czynnego 1 biernego prawa wyborczego, nie dotyczy czlonkdéw nie posiadajacych peinej
zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych;

zglaszania opinii, wnioskoéw 1 postulatow do wiadz Stowarzyszenia.

prawa zaskarzania uchwat wladz Stowarzyszenia w sytuacjach przewidzianych w statucie.

otrzymywania informacji o dziatalnosci Stowarzyszenia i jego wiadz.

korzystania z urzadzen, sprzetu sportowego i pomocy Stowarzyszenia na warunkach
okreslonych przez Zarzad

udziatu w imprezach sportowych organizowanych przez Stowarzyszenie

§15

Czlonek zwyczajny zobowigzany jest do:

1.

aktywnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow

2. przestrzegania postanowien Statutu, regulamindéw, uchwat wtadz Stowarzyszenia.
3. regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

4,
5

. przestrzegania zasad etyki i zasad fair play.

dbania o dobre imi¢ i mienie Stowarzyszenia.

§ 16
Czlonek wspierajacy posiada prawa czlonka zwyczajnego, z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego
Czlonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywiazywania si¢ z deklarowanych
Swiadczen oraz przestrzegania Statutu, uchwat i regulaminéw wiadz Stowarzyszenia.
Czlonek wspierajacy ma prawo do uczestniczenia w imprezach sportowych

organizowanych przez wladze Stowarzyszenia na warunkach ustalonych przez Zarzad.

§17



. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonka zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego.

. Czlonek honorowy posiada obowiazki czlonka zwyczajnego, ale zwolniony jest z
oplacania skladek cztonkowskich i jakichkolwiek innych $wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia.

. Czlonek honorowy ma prawo do uczestniczenia w obradach witadz Stowarzyszenia z
glosem doradczym.

. Czlonek honorowy ma prawo do uczestniczenia w imprezach sportowych organizowanych

przez wiladze Stowarzyszenia na warunkach ustalonych przez Zarzad.

§18

. Czlonkostwo ustaje na skutek:

a) rezygnacji zgloszonej Zarzadowi na piSmie.

b) skreslenia z listy cztonkow.

c) wykluczenia.

. Skreslenie z listy cztonkow nastepuje w razie:

a) Smierci.

b) utraty zdolnosci do czynnosci prawnych.

C) utraty osobowosci prawnej przez osobe prawna.

d) pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu.

e) pozbawienia czlonkostwa honorowego w wyniku uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkéw

. Wykluczenie cztonka ze Stowarzyszenia nastepuje w razie:

a) nieusprawiedliwionego nieoplacania sktadek cztonkowskich przez okres 6
miesigcy.

b) nieprzestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wladz Stowarzyszenia.

. Uchwate o skresleniu z listy cztonkow albo o wykluczeniu podejmuje Zarzad.

. Od uchwaty o wykluczeniu przystuguje prawo odwolania do Walnego Zebrania Czlonkéw

w terminie 14 dni od dnia dorgczenia uchwatly. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkow jest

ostateczna.

. Od uchwatly o skresleniu odwotanie nie przystuguje.

Rozdzial IV



Wladze Stowarzyszenia

§19

1. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Czlonkow

b) Zarzad

c) Komisja Rewizyjna

2. Wladze Stowarzyszenia podejmujg uchwaty.

§20

Kadencja wladz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu tajnym,

bezwzgledng wiekszoscig glosow.

§21

1. Uchwaty Zarzadu, Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwykta wigkszoscig glosow, o ile
Statut nie stanowi inaczej, w obecnoSci co najmniej polowy ogolnej liczby o0sob
uprawnionych do glosowania. Uchwaty sg podejmowane w glosowaniu jawnym, moze
by¢ uchwalone glosowanie tajne.

2. W sytuacji rownego rozlozenia glosOw podczas glosowania w Zarzadzie, Komisji
Rewizyjnej, decyduje glos Prezesa albo odpowiednio przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej.

3. Wiladze Stowarzyszenia zachowuja swoje kompetencje do chwili ukonstytuowania si¢
nowych wiladz.

4. W razie rezygnacji, skreslenia lub wykluczenia czlonka Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,
sktad osobowy tych wiladz, o ile wladze uznaja to za konieczne, moze by¢ uzupehiony
sposrod nie wybranych kandydatow, wedlug kolejnosci uzyskanych glosow. Liczba
dokooptowanych w ten sposob czlonkdéw wiladz, nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby
cztonkow pochodzacych z wyboru.

§22
Czlonkiem Zarzadu, Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne, Scigane z oskarzenia publicznego.
§23
1. Czlonek Zarzadu nie moze wchodzi¢ w sktad Komisji Rewizyjne;.
2. Czlonkowie Zarzadu nie moga otrzymywaé wynagrodzenia za czynnosci

wykonywane w zwigzku z pelniong funkcja.



1.
2.

Walne Zebranie Czionkow

8§24
Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzszg wladza Stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni

b) z glosem doradczym — czlonkowie wspierajgcy i honorowi i zaproszeni goscie

§25

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw odbywa si¢ raz w roku 1 jest zwoltywane przez
Zarzad.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwotuje Zarzad z wilasnej inicjatywy albo na
wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3 czlonkow Stowarzyszenia.

O miejscu, terminie 1 porzadku obrad Zwyczajnego 1 Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkow Zarzad powiadamia cztonkow, na co najmniej 14 dni przed terminem zebrania.
Powiadomienie dokonuje si¢ pisemnie albo w drodze elektronicznej (poprzez e-mail).

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow powinno odby¢ si¢ najpdzniej W
terminie 30 dni od daty podjecia uchwaty lub zgloszenia wniosku.

Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu.

§ 26

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

. ustalenie kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia
. uchwalenie statutu i jego zmian, regulaminu obrad.
. wybor czlonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j .

1
2
3
4.
5
6
7
8

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej

. udzielanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi.
. nadawanie czlonkostwa honorowego Stowarzyszenia
. rozpatrywanie odwolan od uchwat Zarzadu, Komisji Rewizyjne;.

. podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego.



9. podejmowanie uchwat w sprawie wysokosci kwoty zaciggania zobowigzah w imieniu
Stowarzyszenia przez Zarzad.

10.  podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

11.  podejmowanie innych uchwal w sprawach statutowych Stowarzyszenia

niezastrzezonych dla Zarzadu, Komisji Rewizyjne;.

§ 27

1. Uchwaly Zwyczajnego 1 Nadzwyczajnego Walnego Zebrania podejmowane s3 w
glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci, co najmniej 1/2 og6lnej
liczby czlonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do glosowania, chyba ze Statut stanowi
inaczej.

2. W przypadku braku quorum, po uptywie 30 minut Walne Zebranie Czlonkow
przystepuje do obrad bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

3. Walne Zebranie Czlonkéw wybiera 2 — 4 czlonkdéw Zarzadu, 2-4 czlonkéw Komisji
Rewizyjnej zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej 1/3 ogdlnej liczby

cztonkéw uprawnionych do glosowania, w glosowaniu tajnym.

§28
1. Zarzad kieruje caloksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego

Zebrania Cztonkéw 1 przyjetymi kierunkami dzialania oraz reprezentuje je na zewnatrz

§29

1. Zarzad sktada si¢ z 2-4 czlonkdéw: prezesa, wiceprezesa oraz od jednego do dwoch
cztonkoéw Zarzadu.

2. Prezesa wybiera Walne Zebranie Czlonkdéw. Prezesem zostaje osoba, ktdra otrzymata
najwieksza ilo$¢ glosow w glosowaniu tajnym.

3. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona wiceprezesa.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal.

5. Uprawnienie zwotania posiedzenia Zarzadu przyshuguje prezesowi, wiceprezesowi lub %2
sktadu Zarzadu.

6. W posiedzeniu Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym czlonkowie Komisji

Rewizyjnej.

\]

. W wypadku skreslenia z listy czlonkdéw prezesa, jego wykluczenia, ustagpienia z funkcji

albo $mierci, funkcje te pelni wiceprezes az do czasu wyboru nowego prezesa.



§30
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1. realizacja celéw Stowarzyszenia.
2. kierowanie catoksztaltem dziatalnosci Stowarzyszenia.
3. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czlonkéw oraz skladanie sprawozdan ze swojej
dziatalnosci.
reprezentacja Stowarzyszenia na zewnatrz 1 dziatanie w jego imieniu.
sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia.

podejmowanie uchwatl w sprawie nabycia i zbycia majatku ruchomego;

N o g s

podejmowanie uchwal w sprawie zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia do

kwoty okreslonej przez Walne Zebranie Czlonkow.

8. zwotywanie Zwyklego i Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow.

9. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia czlonkow zwyczajnych i wspierajacych,
skreslenia z listy cztonkéw 1 wykluczania cztonkow ze Stowarzyszenia.

10. sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkoéw.

11.  uchwalanie regulaminéw przewidzianych w statucie.

12. powotanie Biura Stowarzyszenia, jego dyrektora sposrod cztonkoéw Stowarzyszenia i
uchwalenie regulaminu jego dzialania.

13.  zatrudnianie pracownikdw.

14.  ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich 1 optat wpisowych oraz ulg i zwolnien od

tych $wiadczen

15.  powolanie rzecznika prasowego.
16.  Powotanie komisji problemowych i okreslenie ich zadan
17. Okres$lenie zasad uzywania pieczeci i oznak z nazwag Stowarzyszenia

§31
Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym i odpowiada za swoja prace przed Walnym
Zebraniem Cztonkow.
§32
1. Komisja Rewizyjna skfada si¢ z 2-4 cztonkow.
2. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod siebie przewodniczacego,

wiceprzewodniczacego i sekretarza.



3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zebranie
Czlonkow.

4. W przypadku skres§lenia z listy czlonkow, wykluczenia albo ustgpienia z funkcji
przewodniczacego, funkcje te petlni wiceprzewodniczacy az do czasu wyboru nowego
przewodniczacego.

§33

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrola catoksztaltu dziatalnosci Stowarzyszenia.

2. wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajagcymi z przeprowadzonych kontroli i

zadanie wyjas$nien.

3. przedkladanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw uwag i wnioskéw z przeprowadzonych

kontroli.

4. Zwolanie Walnego Zebrania Czlonkdw w razie nie zwolania go przez Zarzad, w

sytuacjach przez statut przewidzianych

5. skladania na Walnym Zebraniu Czlonkow wnioskdw o wudzielenie absolutorium

ustepujacemu Zarzadowi.

6. sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow.

§34
1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu.
2. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkéw oraz Zarzadu zlozenia pisemnych lub
ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu z glosem
doradczym.
4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ wedlug potrzeby, ale nie rzadziej niz raz w
roku.
Rozdziat V
Majatek i fundusze

§ 35

Majatek Stowarzyszenia mogg stanowi¢ nieruchomosci, ruchomoscei i fundusze.

8§ 36



1. Zrédlami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

a) oplaty wpisowe.

b) sktadki cztonkowskie.

) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publiczne;.

d) dotacje, subwencje.

e) dochody z dziatalno$ci statutowej i gospodarczej przeznaczone w calosci na cele statutowe
f) dochody z majatku Stowarzyszenia

2. Wszelkie $rodki pienigzne moga by¢ przechowywane wylacznie na koncie

Stowarzyszenia.

§37
1. Wszelkie o$wiadczenia woli skutkujgce powstaniem zobowigzan finansowych lub zmiang
majatku Stowarzyszenia dla swojej waznos$ci wymagaja podpisow dwoch czlonkow
Zarzadu, dziatajacych facznie, w tym prezesa.

2. Dla wazno$ci innych o$wiadczen wymagany jest podpis prezesa lub wiceprezesa.

Rozdziat VI

Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§38

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiany przez Walne Zebranie Czlonkow wymaga
kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej polowy cztonkdéw
uprawnionych do glosowania.

2. Wniosek o zmiang statutu moze ztozyc¢:

a) Zarzad.

b) Komisja Rewizyjna.

a) 1/3 czlonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

3. Whniosek o zmiang statutu przedktada si¢ na piSmie Zarzadowi.
- przedktadajac wniosek na pisémie Zarzadowi.
4. Podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czionkow
wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow, przy obecno$ci co najmniej polowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania.
5. Podejmujac uchwalg o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkoéw okresla

sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.



Rozdziat VII

Postanowienia koncowe

§39
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia, z moca obowigzujaca od dnia

zarejestrowania.

Torun, dnia 11 marca 2025 r.

Przewodniczacy Protokolant
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